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Przedstawiamy ponizej informacje dotyczace spotkan z Zarzgdem Spodtki, w ktdrych uczestniczyli

Przedstawiciele naszego zwigzku;
e 20sierpnia 2013r. -

(0]

spotkanie z Panig Dyrektor Katarzyng Kierzkowska w sprawie ujednolicenia w Spdtce
zasad przyznawania i wyptaty dodatkéw za prace w warunkach szkodliwych. Strona
zwigzkowa wskazata na potrzebe doprecyzowania zapiséw aktow prawa
wewnetrznego regulujgcego zasady przyznawania pracownikom dodatkéw
rekompensujgcych prace w warunkach szkodliwych. Duza swoboda interpretacyjna
obowigzujgcych w tym zakresie przepisow powodowata, ze pracownicy wykonujgcy
takie same czynnosci, w réznych jednostkach organizacyjnych, otrzymujg dodatki w
innej wysokosci,
spotkanie robocze z Panem Dyrektorem Andrzejem Szymankiem dotyczace biezgcych
spraw eksploatacyjnych. W trakcie rozmoéw poruszono nastepujgce tematy;
= realizacja programu likwidacji weztéw grupowych. Strona zwigzkowa
zwracafta uwage na zagrozenia terminéw realizacji poszczegélnych etapow
spowodowane brakiem materiatéw a zwtaszcza opdznieniami w dostawie rur
z Radpolu,
= zaopatrzenie pracownikdw w ubrania robocze. Sygnalizowano zastrzezenia,
co, do jakosci ubran dostarczanych przez firme Kristian, ktére majg zawyzone
rozmiary oraz zbyt szerokie nogawki stwarzajgce zagrozenie podczas
wykonywania codziennych zadan,
= zaawansowanie prac zwigzanych z przeprowadzka Magazynu z ul.
Ptochocinskiej,
= plany Zarzadu zwigzane ze zbyciem nieruchomosci przy ul. Prymasa
Tysigclecia 98.

e 02 sierpnia 2013 r. — spotkanie cykliczne z Zarzgdem Spétki dotyczace spraw biezgcych. W

trakcie spotkania poruszono nastepujace tematy;

o

Sprzedaz nieruchomosci Spotki w roku 2014. Strona zwigzkowa przedstawita obawy
zwigzane z projektowang zmiang siedziby Dyrekcji Spotki i przeniesieniem stuzb do
open space przy Placu Unii Lubelskiej. Wyrazono obawe czy taka organizacja pracy
gwarantuje zachowanie norm BHP oraz wymogoéw ergonomii. Brak dokfadnej
informacji adresowanej do oséb zatrudnionych w obszarze projektowanych zmian


http://www.wzzc.lap.pl/index.php

powoduje wzrost niepokoju wsrdéd pracownikdw. Obawiajg sie oni utraty
prywatnosci, narazenia na hatas i presji zbyt wielu bodzcow, co w konsekwencji
prowadzi do pogorszenia stanu zdrowia. Prezes Zarzadu zapewnit, ze wszelkie
projekty zostang przeprowadzone z uwzglednieniem obowigzujgcych w tym zakresie
przepisbw prawa a w najblizszym czasie zostanie przygotowana informacja
zawierajgca szczegotowe dane dotyczgce nowej organizacji siedziby Spotki,

o Przetargu na wylonienie dostawcy ustug medycznych. Dyrektor Pionu HR
poinformowata o ztozeniu ofert przez kilka firm wyrazajgcych gotowos¢ objecia
opiekg medyczng pracownikéw Dalkia Warszawa. Przetarg obejmie wszystkie Spotki
Grupy i zostanie rozstrzygniety w dniach 16 i 17 wrzes$nia. Zgodnie z wczes$niejszymi
deklaracjami do udziatu w komisji przetargowej zaproszeni zostali przedstawiciele
organizacji spotecznych,

o wymiana czesci samochoddéw Dalkii na tabor Arvala. Strona zwigzkowa ponownie
wystapita z wnioskiem o umozliwienie pracownikom Spétki pierwszenstwa przy
zakupie samochodéw wycofanych z eksploatacji,

o Prezes Zarzadu zasygnalizowat, ze prace nad projektem zwigzanym z wydzieleniem
na zewnatrz zarzadzania i administracji nieruchomosciami Spétki s3 kontynuowane.
Szczegbtowy plan zostanie przedstawiony stronie zwigzkowej na odrebnym
spotkaniu w dniu 10 wrzesnia,

o W spotkaniu wzigt udziat Pan Gregoire Ignasiak, ktdry zastgpit na stanowisku
Dyrektora Operacyjnego Pana Andrzeja Szymanka przechodzacego do pracy w Dalkia
tédz.

W najblizszym okresie planowane sg nastepujgce spotkania z udziatem naszych przedstawicieli;

e 04 wrzes$nia 2013 r. — podsumowanie prac zwigzanych z wprowadzeniem w Spoétce projektu
ABS Bezpieczeristwo w systemie ocen.

e 10 wrzesnia 2013 r. — dotyczace propozycji zmian w organizacji Biura Nieruchomosci oraz
wydzieleniem na zewnatrz Spoétki obszaréw zarzadzania i administracji nieruchomosciami,

e 02 pazdziernika 2013 r. — spotkanie cykliczne z Zarzgdem Spétki dotyczace spraw biezgcych,

Informacje dotyczace odbytych spotkan przekazemy w kolejnym numerze Informatora.
Jednoczes$nie prosimy o zgtaszanie probleméw wystepujacych w Panstwa jednostkach i tematow,
ktore wymagaja omowienia na spotkaniach z Zarzgdem Spotki.
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